
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業所ＰＲシートを社協ホームページに掲載しませんか 

 

 ■目的 

 

一定の労務管理の体制が整備され、福祉人材バンクに求人を登録し、事業所ＰＲ 

シートを福祉人材バンクに提出し、社協ホームページに掲載することにより、通常 

の求人情報よりも詳細な企業情報・採用情報を公表する事業所を、求職者と積極的 

にマッチングやＰＲを行う事業 

 

■事業所のメリット 

 

(1) 相談窓口などで重点的にマッチングを支援 

  ・相談窓口などで福祉人材バンクから積極的に案内しますので、求職者を採用する

機会が増え、より適した人材の採用が期待される 

 

(2) 事業所の魅力をアピールできる 

  ・浜松市社会福祉協議会のＨＰで就職関連情報を公開しますので、事業所の魅力 

を広くアピールすることができる 

 

(3) 採用者の職場定着が期待できる 

  ・詳細な就職関連情報が公開されますので、職場環境、雰囲気、業務内容などが 

イメージしやすくなり、より適した人材の応募が見込まれ、採用後の職場定着が 

期待できる 

 

■求職者のメリット 

 

(1) 事業所の詳細な就職関連情報の入手 

・福祉人材バンクに通常公開している求人よりも詳細な事業所情報、採用情報が 

公開されるので、採用実績など知りたい情報を得ることができる 

 

(2) 事業所の雰囲気をイメージしやすい 

  ・先輩社員からのメッセージや職場風景などが公表され、応募前に職場雰囲気な 

どをイメージしやすくなり、より希望にあった事業所に応募できる 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■手続き 

 

①求人票提出  

・福祉人材バンクに求人登録し、一般求人を提出 

 

②事業所ＰＲシート（別様式）掲出条件の確認 

・各就職関連情報についての開示 

・労働関係法令違反を行っていないこと 

・事業主都合による解雇等を行っていないこと 

・各種助成金について、不支給措置を受けていないこと 

 

③事業所ＰＲシートの提出 

    ・事業所ＰＲシートに貴社の取組等、就職関連情報の記載 

   ＊ご記入にあたっては、事業所ＰＲシート（作成例）をご確認ください 

   ＊記載についてご不明な点は、福祉人材バンクへお問い合わせください 

 

④完了 

    ・求人票に≪ＰＲシート提出≫と記載し、事業所ＰＲシートを社協ＨＰに 

おいて公開する 

   ＊公開は、原則として求人の有効期間とさせていただきます  

   

 

■様式 

  

提出に必要な様式は社協ホームページよりダウンロードできます 

・事業所ＰＲシート≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫ （作成例） 

・事業所ＰＲシート≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫ （ワード版） 

・事業所ＰＲシート≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫ （エクセル版） 

  

 ■その他 

 

  事業所ＰＲシートの記載で「職場見学、職場体験」や「出張講和」の受け入れを 

 可能とＰＲいただいた事業所には、後日、福祉人材バンクからご相談の連絡をさせ 

 ていただく場合があります 

   

  

 

 

 


