
新卒者 0 人 人 0 人 0 人 0 人 0 人 人 0 人 0 人

新卒者
以外 2 人 3 人 0 人 2 人 4 人 0 人 2 人 4 人 0 人

2 人 人 0 人 2 人 3 人 0 人 人 2 人 0 人

（ 人） 調整します ）

連絡をいただければ、調整します。 ）

（ 人） 調整します。 ）

連絡をいただければ、調整します。 ）

事業所ＰＲシート　≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫

法人名称

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝ　ｾｲﾕｳｶｲ

事業所名称

　特別養護老人ホーム　やすらぎの里

　介護老人福祉施設　まほら舞阪
　短期（予防）入所生活介護　まほら舞
阪

社会福祉法人　井友会

電話番号
　　やすらぎの里　053-486-0581
　　まほら舞阪　　053-597-2000

事業所番号
　　やすらぎの里　22-000325
　　まほら舞阪　　22-000067

採用実績･定着状況

所在地
　　浜松市中央区大山町1505番地の1
　　浜松市中央区舞阪町弁天島3481-26

主な事業内容
介護老人福祉施設
短期入所生活介護

ホームページ 　https://www.seiyuu-kai.com/ 採用担当
やすらぎの里　施設長　榊原　秀明
まほら舞阪　　施設長　稲垣　聡子

　 　

　会社の特長・PR等

あなたの思いやりが、誰かの笑顔につながる場所。

　私たちの法人では、定員80名多床室型の「特別養護老人ホー
ムやすらぎの里」と、定員50名全室個室ユニット型特別養護老
人ホームおよび定員20名ショートステイを併設した「介護老人
福祉施設 まほら舞阪」の2施設を運営しています。いずれの施
設も、「入居者の方一人ひとりの暮らしに寄り添う」ことを大
切にし、生活リズムや体調等に合わせた支援を行っています。
スタッフ同士のチームワークも良く、「こうしたらもっと良く
なるかも？」とアイデアを出し合いながら、笑顔あふれる毎日
を支えています。日々の関わりの中で「ありがとう」の一言が
何よりのやりがいで、自分自身も成長できる職場です。

＼働きやすさと成長を両立！／
未経験の方でも安心して働けるように、経験豊富な先輩職
員が実践を通じて丁寧にサポート。Eラーニングや研修制度
も充実しており、自分のペースでスキルアップできます。
前年度の有給休暇取得率は115.7％と、働きやすさも魅力の
一つです。
＼こんな方を歓迎します／
人に寄り添う気持ちを大切にし、チームでの協力を大事に
しながら、前向きに学び続け、元気で明るく笑顔を届けら
れる方。
アットホームな雰囲気の中で、あなたの“やさしさ”と
“笑顔”を活かしてみませんか？未経験からのスタートも
大歓迎。まずはお気軽にご連絡ください！

年　度 令和6年度 令和5年度 令和4年度

学　歴 高校 短大・大学 その他 高校 短大・大学 その他 高校 短大・大学 その他

採用人数
0 0

うち在職人数 3 1

資格取得制度

業務に必要な資格取得のための研修を、
勤務中に受講することができます。ま
た、スキルアップの機会を逃すことな
く、プロフェッショナルとして成長する
ことができます。

福利厚生制度

わーくん浜松に加入し、イベント（講
座・ツアー等）チケット（映画やコン
サート等）慶弔給付金制度や各種助成金
制度、提携施設の割引特典が受けられま
す。

有給休暇の取得状況                    14.5日/年（有給休暇取得総日数÷正社員数）

年間休日 114日 育児休業の
取得状況

男性：　　　　　0％　※1

所定外労働時間（月平均） 0日　 女性：　　　　100％　※2

※「育児休業の取得状況」・・※1　育児休業取得状況÷配偶者が出産した者の総数　　※2　育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップの
受入れ

2  受入可能時期（

 実施できる内容（

職場見学･職場体験の
受入れ

2  受入可能時期（

実施できる内容（

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

可

否

可

否

○や 
○ま 


