
新卒者 　 人 人 　 人 　 人 　 人 　 人 人 　 人 　 人

新卒者
以外

人 人 人 人 人 人 人 2 人 人

　 人 人 　 人 　 人 　 人 　 人 人 1 人 　 人

（ 人） 随時 ）

障害児支援 ）

（ 人） 随時 ）

障害児支援 ）

　日　

100日 育児休業の
取得状況

男性：　　　　　0　％　※1

女性：　　　　　0  ％　※2

障害児通所事業　放課後等デイサービス　

事業所ＰＲシート　≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫

法人名称

事業所名称

放課後等デイＳＥＳ浜松校
（中央区鴨江）

放課後等デイＳＥＳ浜松西校
（中央区入野）

放課後等デイＳＥＳ浜松南校
（中央区米津）

電話番号

事業所番号

カブシキガイシャプリマ　

株式会社プリマ　

053-443-8100（採用担当）/053-458-7001

22-003601

所在地 　浜松市中央区鴨江3-73-25 主な事業内容

ホームページ 　http://prima-m.co.jp 採用担当

　 　

　会社の特長・PR等

採用人数

○○年度

採用実績･定着状況

年　度 ○○年度 2022年度

高校 短大・大学 その他

　 　

学　歴

　私たちの理念は「障がいを持つ子どもたちへの余暇（放課後や長期休暇の居場所、
　自由に遊びリラックスできる空間）の提供と家族のレスパイト、学校学年の枠を
　超え、友だちや大人たちと関わり、様々な体験を通して社会性を拡げることを
　目的とする」とし、日々活動をしています。

　子ども時代に体験することは何ひとつ無駄なことはないと考えています。

年間休日

高校 短大・大学 その他 高校

うち在職人数 　

福利厚生制度
国家資格（保育士、精神保健福祉
士、作業療法士等）児童福祉関係
資格等取得補助金制度あり

資格取得制度

短大・大学

　

所定外労働時間（月平均）

※「育児休業の取得状況」・・※1　育児休業取得状況÷配偶者が出産した者の総数　　※2　育児休業取得者数÷出産した者の総数

　北薗・山中

有給休暇の取得状況                     13日/年（有給休暇取得総日数÷正社員数）

 受入可能時期（

その他

インターンシップの
受入れ

2

実施できる内容（

 受入可能時期（

 実施できる内容（

職場見学･職場体験の
受入れ

2

健康診断、予防接種補助等

可

否

可

否

浜松南校浜松西校

浜松校


