
新卒者 　 人 人 　 人 1 人 1 人 　 人 人 人 人

新卒者
以外 1 人 1 人 人 2 人 人 人 人 3 人 1 人

1 人 人 　 人 2 人 1 人 　 人 人 2 人 1 人

（ 人） 9月 ）

利用者支援業務 ）

（ 人） 随時 ）

職場説明・施設見学 ）

障害者支援施設・短期入所

辻岡直樹・大石英喜

事業所ＰＲシート　≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫

法人名称

事業所名称 浜名学園
電話番号

事業所番号

はまながくえんくみあい

浜名学園組合

053-594-1235

22-000498

所在地 湖西市新居町浜名1855-3 主な事業内容

ホームページ https://hamanagakuen.jp 採用担当

　 　

　会社の特長・PR等

採用人数

令和７年度

採用実績･定着状況

年　度 令和６年度 令和５年度

高校 短大・大学 その他

1

学　歴

　浜名学園組合は、障害者施設を運営する目的で設立された、湖西市及び浜松市により構成される「一部事務組
合」（特別地方公共団体）であり、職員は地方公務員の資格を有します。安定した運営体制と、充実した待遇は
大きな魅力と自負しております。

経験・資格は問いません。未経験の方も先輩職員が丁寧にサポートしますので、安心して働くことができます。
あなたのやさしさ、人のために役立ちたいという思いを、本組合で実現してみませんか？

                  8.2  日/年（有給休暇取得総日数÷正社員数）

 受入可能時期（

その他

インターンシップの
受入れ

2

 実施できる内容（

公式の制度はありませんが、取得
に当たり、勤務の調整等の相談に
は応じさせていただきます

年間休日

高校 短大・大学 その他 高校

うち在職人数 2
健康保険・年金
(市町村職員共済組合加入)
公務災害
年次有給休暇「採用初日から付与」

短大・大学

1

1

所定外労働時間（月平均）

※「育児休業の取得状況」・・※1　育児休業取得状況÷配偶者が出産した者の総数　　※2　育児休業取得者数÷出産した者の総数

実施できる内容（

 受入可能時期（職場見学･職場体験の
受入れ

2

福利厚生制度資格取得制度

2　日　

123日 育児休業の
取得状況

男性：　　　0　　　％　※1

女性：　　　0　　  ％　※2

有給休暇の取得状況

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

可

否

可

否

https://hamanagakuen.jp/
https://hamanagakuen.jp/
https://hamanagakuen.jp/
https://hamanagakuen.jp/
https://hamanagakuen.jp/
https://hamanagakuen.jp/
https://hamanagakuen.jp/
https://hamanagakuen.jp/

