
新卒者 0 人 人 0 人 1 人 2 人 0 人 人 2 人 0 人

新卒者
以外 0 人 人 0 人 0 人 0 人 0 人 人 0 人 0 人

0 人 人 0 人 0 人 2 人 0 人 人 0 人 0 人

（ 人） ）

）

（ 人） ）

）

年間休日

高校

・賞与年2回（正社員のみ）
・処遇改善一時金年1回（賞与とは別に支給）
・交通費支給（上限10万円）
・初心者から上級者まで研修制度あり
・退職金制度あり（正社員）　他　多数

随時

介護施設での見守り等

0 0

0

福利厚生制度

　9.5日　

116日 育児休業の
取得状況

男性：　　　　　　100％　※1

女性：　　　　　  100％　※2

うち在職人数 1

所定外労働時間（月平均）

※「育児休業の取得状況」・・※1　育児休業取得状況÷配偶者が出産した者の総数　　※2　育児休業取得者数÷出産した者の総数

加藤

有給休暇の取得状況                     11.9日/年（有給休暇取得総日数÷正社員数）

 受入可能時期（

その他

インターンシップの
受入れ

2

実施できる内容（

 受入可能時期（

 実施できる内容（

職場見学･職場体験の
受入れ

　

資格取得制度 有り

短大・大学

　 　

　会社の特長・PR等

採用人数

2025年度

採用実績･定着状況

年　度 2024年度 2023年度

高校 短大・大学 その他

1 0

学　歴

多くのお客様の願いは、住み慣れた場所で安心して暮らし続けること、その想いに共感し、お手伝いすることが
私たちの仕事です。
セントケア静岡では、訪問介護を中心に居宅介護支援や小規模多機能、看護小規模多機能、グループホーム、訪
問看護を展開しています。

施設見学随時受付中
訪問介護・訪問看護の同行見学も可能です！

【えるぼし認定３段階取得】女性が活躍する企業です。

所在地
〒422-8067
静岡県静岡市駿河区南町6番16号

主な事業内容

ホームページ http://saint-care.com 採用担当

総合介護事業

短大・大学 その他 高校

事業所ＰＲシート　≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫

法人名称

事業所名称

セントケア曳馬　　　セントケア南浅田
セントケア南天満　　セントケア三本松
セントケア浜松中央　セントケア富塚
セントケア笠井　　　セントケア高丘西
セントケア富士見　　他

電話番号

事業所番号

セントケアシズオカカブシキガイシャ

セントケア静岡株式会社　

054-202-8660

22-002760

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

可

否

可

否

http://saint-care.com/
http://saint-care.com/
http://saint-care.com/
http://saint-care.com/
http://saint-care.com/
http://saint-care.com/
http://saint-care.com/
http://saint-care.com/

