
企業ＰＲシート  「平成２９年度～現在まで、9年間平均離職率ひと桁台！！」 

法人名称 

しゃかいふくしほうじん まつかぜ 

事業所名称 特別養護老人ホームみずうみ 

社会福祉法人 松風 

電話番号 053-528-0300 

事業所番号 22-000009 

所 在 地 
〒431-1414 

浜松市浜名区三ヶ日町三ヶ日 1148-2 
主な事業内容 

特別養護老人ホーム、ショートステイ    

デイサービス、居宅介護支援事業 

ホームページ https://matsukaze.uh-oh.jp 採用担当 仲屋 
  

ご利用者と一緒に楽しむ！！ 職員の業務負担軽減のため外国人採用・ICT 化等を積極的に

進めています！ 

１会社の特長 

   事業内容等 
２社内方針・社内教育 ３求める人材 ４YouTube/FaceBook 

（施設目標） 

①職員さんが、活き活き、

のびのび働ける関係・環

境を作る 

②「やさしさ」「思いや

り」「丁寧な仕事」の介

護が受けられ、誰にとっ

ても「安心」できる施設

を創る 

（社内方針） 

職員さんを大切にする 

↓ 

困ったら何でも管理者へ相談 

↓ 

管理者から職員さんに、挨拶・

声掛け・気配り等を積極的に行

い、管理者に相談しやすい雰囲

気を作っています！         

（知識経験よりも人柄） 

一生懸命で誠実な人になる 

↓ 

周りの職員に助けてもらえる 

↓ 

働き易い職場になる 

↓ 

長く勤められ給料が増える 

 
            ← 
            YouTube 

 

 
 

     → 

 FaceBook 
 

５ 新卒者の採用 

   実績･定着状況 

年  度 R7 年度 R6 年度 R5 年度 

学  歴 高校 短大・大学 その他 高校 短大・大学 その他 高校 短大・大学 その他 

採 用 人 数 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 1 人 0 人 0 人 
うち在職人数 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 1 人 0 人 0 人 

６ 35 歳未満の正規雇用労働者（５を除く。）の採用実績･定着状況 ７ 福利厚生制度 

年  度 R7 年度 R6 年度 R5 年度 慶弔制度、健康診断（年 2 回）費用負担、イ

ンフルエンザ予防接種助成、有給休暇計画付与

制度導入、休憩職員向けマッサージチェア設置 
採用人数 0 人 

人 
1 人 

人 
 3人  

うち在職人数 0 人 

人 
1 人 

人 
 3人 

人 
８ 有給休暇の取得状況 

6.0 日／年 

（有給休暇取得総日数÷正社員数） 
９ 育児休業 
   の取得状況 

男性： 100％ ※1 

10 所定外労働時間（月平均） 2.6時間 女性： 100％ ※2 

11 インターンシップの 

  受入れ 

■ 可 （1-3 人） 受 入 可 能 時 期 （ 応相談 ） 

 否 実 施 で き る 内 容 （ 応相談 ） 

12 職場見学･  

 職場体験の受入れ 

■ 可 （1-3 人） 受 入 可 能 時 期 （ 応相談 ） 

 否 実 施 で き る 内 容 （ 応相談 ） 

13 出張講話 
 可 

14 その他 
令和 2 年度には、女性職員 2 名が育児休業を取得しました。 

令和 7 年度には、男性職員 1 名が産後パパ育休を取得しました。 ■ 否 

 

※「９ 育児休業の取得状況」・・・※1 育児休業取得状況÷配偶者が出産した者の総数  ※2 育児休業取得者数÷出産した者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


