
新卒者 3 人 人 人 　 人 1 人 　 人 人 　 人 　 人

新卒者
以外

人 人 37 人 人 人 26 人 人 人 22 人

　 人 人 32 人 　 人 　 人 17 人 人 　 人 20 人

（ 人） 随時 ）

希望職種により内容は応相談 ）

（ 人） 随時 ）

希望職種により内容は応相談 ）

浜松市勤労者共済会の加入初任者研修

0.5時間

120日 育児休業の
取得状況

男性：　　　50　　％　※1

女性： 　　100　  ％　※2

福利厚生制度

事業所ＰＲシート　≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫

法人名称

事業所名称 介護老人保健施設 白梅ケアホーム
電話番号

事業所番号

ｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝｼｬﾀﾞﾝ　ｼﾗｳﾒｶｲ

医療法人社団　白梅会

053-485-7711

22-000257

2

学　歴

白梅会グループでは「人を創り、人を育てること」を使命として、職員の成長、発展を考え、誇りをもって活動
することを理念として掲げています。また、地域社会への参加や交流を通し、地域に密着した種々のケアを大事
にしています。
研修制度（新入社員研修、フォローアップ研修、段階研修等〉も充実しており、入社6年目の職員には海外研修
もあります。
有給は入社月より付与され、夏季休暇、冬季休暇、誕生日休暇、しらうめ休暇を含め年間120日の休暇がありま
す。

所在地
浜松市中央区大人見町

3011番地の1
主な事業内容

ホームページ http://www.shiraume.or.jp/ 採用担当

介護老人保健施設の運営

短大・大学 その他 高校

村井竜二

その他

資格取得制度

短大・大学

白梅ケアホーム（大人見町）外観 白梅県居ケアホーム（東伊場）外観

　会社の特長・PR等

採用人数

2025年度

採用実績･定着状況

年　度 2024年度 2023年度

高校 短大・大学 その他高校

うち在職人数 　 　

所定外労働時間（月平均）

※「育児休業の取得状況」・・※1　育児休業取得状況÷配偶者が出産した者の総数　　※2　育児休業取得者数÷出産した者の総数

有給休暇の取得状況                     13.0日/年（有給休暇取得総日数÷正社員数）

 受入可能時期（インターンシップの
受入れ

　

実施できる内容（

 受入可能時期（

 実施できる内容（

職場見学･職場体験の
受入れ

　

年間休日

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

可

否

可

否
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