
新卒者 1 人 人 人 人 人 人 人 1 人 人

新卒者
以外

人 人 4 人 人 人 3 人 人 人 3 人

0 人 人 3 人 　 人 　 人 2 人 人 1 人 1 人

（ 人）

 実施できる内容（施設見学、会社説明、現場同行、レクリエーション等の参加）

（ 人）  受入可能時期　（随時受付　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　））

 実施できる内容（施設見学、会社説明、食事介助やレクリエーション等の実習）

 受入可能時期　（随時受付　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　21.1日　

111日 育児休業の
取得状況

男性：　33.3％　※1

女性：　100％　※2

訪問介護事業所・居宅介護支援事業所の
運営

事業所ＰＲシート　≪浜松市福祉人材バンク登録事業所≫

法人名称

事業所名称 アスモ介護サービス和合
電話番号

事業所番号

アスモカイゴサービス

株式会社アスモ介護サービス

053-475-8600　

22-003064

所在地 静岡県浜松市中央区和合町245-4 主な事業内容

ホームページ https://www.asmokaigo.co.jp/ 採用担当

　 　

　会社の特長・PR等

採用人数

2025年度

採用実績･定着状況

年　度 2024年度 2023年度

高校 短大・大学 その他学　歴

住宅型有料老人ホーム内での訪問介護のお仕事です。介護を必要とされる方々に、日常生活のお手伝いをしま
す。一人ひとりのケアプランに沿って、1対1の訪問介護形式で寄り添った介護サービスが最大の特徴です。
必要に応じてケアマネジャー、看護師さんと連携して介護を行って頂きます。季節の行事や毎日のレクリエー
ションを通して、ご利用者様の健やかな暮らしをサポートします。
昨年度の1カ月平均の残業時間は35分です。育児休業取得率100％等、長く安心して働ける職場です。
入職後、先輩社員がОＪＴを中心にマンツーマンの研修で懇切丁寧にサポートしますので、介護職が初めての方
も、ブランクのある方も、自分のペースで活躍出来る環境を整えています。
無資格の方は、選考時には介護の資格は必要ございません。資格取得支援制度がありますので、働きながらでも
資格を取得出来るのでご安心下さい。
少しでも興味のある方は、見学だけでも結構なので、お気軽にお問い合わせ下さい。
職員一同、心よりお待ち申し上げております。

その他 高校

うち在職人数 　

福利厚生制度資格取得制度

短大・大学

昇給、賞与、社会保険完備、通勤手
当、食事補助、子ども手当、退職金
制度、有休休暇、産休・育児休暇等

　

所定外労働時間（月平均）

※「育児休業の取得状況」・・※1　育児休業取得状況÷配偶者が出産した者の総数　　※2　育児休業取得者数÷出産した者の総数

岡本　光義

有給休暇の取得状況                     8.8日/年（有給休暇取得総日数÷正社員数）

その他

インターンシップの
受入れ

　

職場見学･職場体験の
受入れ

　

初任者研修・実務者研修・介護
福祉士取得後の費用負担制度有

年間休日

高校 短大・大学

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

60mm×80mm以内で
画像を貼り付けてください。

可

否

可

否
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